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Siirecin Tanimi Ek Ders Gorevlendirme (31.Madde) Siireci Sure¢ No

Sire¢ Sahibi

Harcama Yetkilisi

08-01-03-05.40

Siirecin Amaci

e 2547 Sayili Yuksekdgretim Kanununun 31. maddesine (emekli, serbest, 6zel sirket elemani vb.)
gore ek ders vermek Uzere gorevlendirmelerin yapiimasi,

E@ 1 Siire¢ Girdileri Siire¢ Ciktilari 2 @
e Gorevlendirilecek 6gretim elemaninin e Gorevlendirme Uygundur/Uygun Degildir
Ozgecmisi Yazisl.

e Bo&lim Bagkanhgi Yazisi.

Sure¢ Performans Gostergeleri 4

e islem siresi

ilgili Kanun/Standart Maddeleri
e 2547 Sayili Yuksekodgretim Kanununun 31. maddesi ve ilgili ydnetmelikler

Kullanilan Dokiimanlar 5

Dokiman Tanimi Dokiuman No
e Gorevlendirilecek dgretim elemaninin
Ozgegmisi
e Bolum Baskanhgi Yazisi.
Kullanilan Kaynaklar 6

o Bilgisayar, Bilgisayar Programlari

e Yazici
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi | Personel igleri Memuru Enstitu Sekreteri Genel Sekreter
Tarih ve imza
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Dokiiman Akis Sorumlu
e Gorevlendirile . . .
cek dgretim ligili Bolim Baskanlig Enstiti Sekreteri
elemaninin yazisini, ekleri ile birlikte
e Bolim
Baskanhgi A
Yazisi.
Enstiti Yonetim Kurulu'nda EYK
gorusalr.
H_
A 4
Enstitiiye uygun Personel igleri
E bulunmadigi Memuru
bildirilir.
Personel isleri Gorevlisi
tarafindan EYK Kararini
hazirlar, tim ekler ile birlikte Personel igleri
Ust yazi ile ITU Rektorligine Memuru
sunar.
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi | Personel igleri Memuru Enstitu Sekreteri Genel Sekreter
Tarih ve imza




