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Siirecin Tanimi Danisman Atama Siireci Siireg No

Sire¢ Sahibi

Harcama Yetkilisi

08-01-03-04-01

Siirecin Amaci

. Danigsman atama siirecinin uygulanmasi.

=3I

Siire¢ Girdileri

Siire¢ Ciktilar 2

=

e  Anabilim Dali Baskanlhigr'ndan gelen yazi.
. Ogrencinin danisman talep formu.

sekilde bilgilendirilmesi.
e  Ogrenci belgelerinin dosyaya eklenmesi.

. Ogrencinin bagvuru sonucuna gére olumlu/olumsuz

Sire¢ Performans Gostergeleri 4

e Islem siiresi

ilgili Kanun/Standart Maddeleri
e Yiksek Ogretim Kurumu ITU Lisansistii Egitim ve Ogretim Yénetmeliginin 8., 14. ve 18. maddeleri
e ITU Lisanstistii Egitim Senato Esaslarrnin 4. ve 12. maddeleri

Kullanilan Dokiimanlar 5
Dokiiman Tanimi Dokiiman No

. Dilekge.
¢  Danisman atama formu

Kullanilan Kaynaklar 6

e Bilgisayar, Bilgisayar Programlari

Hazirlayan

Kontrol Eden Onaylayan

Adi-Soyadi

Ogrenci igleri memuru

Enstitl Sekreteri Genel Sekreter

Tarih ve imza
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Dokiiman Akis Sorumlu
Asagidaki is akis diyagramlari ekte sunulmustur.
. Danigman Atama Is Akist
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Adi-Soyadi Ogrenci igleri memuru Enstitl Sekreteri Genel Sekreter
Tarih ve imza
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» Basvurularin kontrol edildikleri noktalarda geri gevrilme nedenleri olarak genellikle eksik veya yanlis belge . Ogrenci belgelerini /a da gii tekrar basvuru yapabilir.
1 Yénetmelik geregi danismanliktan diisirme karar alinacak durumlarda bu is akisi baslamaktadir.

- ki dénem dst iste kayit yaptrmamak.

- Doktora veya yiiksek lisans tez savunma sinavindan ‘basarisiz’ olmak.

- Iki kere iist iste veya araliki {i¢ kez doktora calisma raporu teslim etmemek.
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